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	CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO CON LOS REQUISITOS LEGALES EN MATERIA DE PREVENCIÓN



	Actividad/evento a realizar
	     

	Lugar de realización 
	     


D./Dña.      , con D.N.I.       en calidad de       (representante legal) de la empresa      , con C.I.F      , que va a llevar a cabo la actividad descrita anteriormente, 

CERTIFICO que nuestra empresa cumple con los requisitos legales y normativa vigente en materia de prevención de riesgos laborales que le son de aplicación (según Ley 31/95 de Prevención de Riesgos Laborales), habiendo adoptado la modalidad de organización preventiva siguiente:

  
S.Prev. Ajeno  FORMCHECKBOX 
      S.Prev. Propio  FORMCHECKBOX 
      S.Prev. Mancomunado  FORMCHECKBOX 
    (marcar lo que proceda)
y cuyo certificado acreditativo adjunto con este documento. Además, se dispone de la evaluación de riesgos laborales y de la planificación preventivas correspondiente a los trabajos a ejecutar.

En referencia a cada trabajador (ver anexo), certifico que:

· Ha sido formado e informado de los riesgos de su puesto de trabajo y de los riesgos específicos de los trabajos a desarrollar en el lugar indicado, así como de las medidas preventivas para evitarlos y medidas de emergencia a aplicar en caso necesario.

· Resulta apto para desempeñar su puesto de trabajo.

· Ha recibido los equipos de protección individual necesarios, así como la información necesaria para su uso

· Está autorizado y formado para el manejo de los equipos de trabajo asignados a las tareas a desarrollar por él.

En cuanto a los equipos de trabajo a utilizar (ver anexo), certifico que se dispone de:

· Certificado de marcado CE o Certificado de adecuación al R.D. 1215/1997 (cuando proceda).

· Manual de uso y mantenimiento en el idioma del usuario

· Normas de seguridad aplicables.

· Libro de registro consignando las revisiones y mantenimiento del equipo (cuando proceda).

· Todos los dispositivos de seguridad y enclavamiento que garantizan su marcado CE (o adecuación al R.D. 1215/97) están operativos y en perfecto estado de funcionamiento

DESCRIPCIÓN DE LAS TAREAS A DESARROLLAR

	     


TRABAJADORES ASIGNADOS A LOS TRABAJOS

	NOMBRE Y APELLIDOS
	DNI
	CUALIFICACIÓN PROFESIONAL

	(1)      
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     


(1) En esta primera casilla incluir el nombre de la persona que vaya a realizar las funciones de interlucotor/encargado de prevención para estos trabajos.

EQUIPOS DE TRABAJO A UTILIZAR

	     


	Fecha:

Fdo. .............................................................

En calidad de ..............................................
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